
 

 

Bildung macht  
den Unterschied! 

 

Projekte, Innovative Lösungen, Schulungen 
staatlich anerkannte Weiterbildungseinrichtung 
zertifizierter AZAV-Träger nach 
§ 184 SGB III – Arbeitsförderung 
Zertifikats-Nr. Der CERT-IT: 2010-1012 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 

 
 
  
   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Nehmen Sie Kontakt  

zu uns auf! 
 

BilSE-Institut für Bildung und 

Forschung GmbH 

Langendammscher Weg 2a 

18273 Güstrow 

 

Ansprechpartner/in: 

Frau Hanke-Metz 

Telefon: 03843 7736-136 

beate.hanke-metz@bilse.de 
 

Herr Staenicke 

Telefon: 03843 7736-164 
christian.staenicke@bilse.de 
 
www.bilse.de 
 

 

Maßnahmebeginn:  
Auf Anfrage / Vollzeit  
→ je 8 Ustd. / Präsenztag 
 

Dauer: 680 TN-Stunden, davon:   
440 Ustd. Unterricht beim Träger 
240 Std. betriebliche Lernphase 
 

Durchführungsort: 
• Güstrow  
 

Zielgruppe:  
an -und ungelernte Menschen über  
25 Jahren ↓ 
• Erwachsene ohne Berufsabschluss  
• Beschäftigte ohne formalen  
   Berufsabschluss 
• Berufsrückkehrende mit nicht mehr  
   arbeitsmarktlich verwertbaren  
   Qualifikationen 
• Arbeitslose / von Arbeitslosigkeit  
   bedrohte Personen 
• mit Migrations-/Fluchthintergrund 
 

Zugangsvoraussetzungen: 
 TQ 1 als Grundlagenbaustein – keine 

weiteren fachlichen Zugangs-
voraussetzungen definiert  

 Sprachniveau Deutsch B2 GER 
 

Abschlüsse: 
 Teilnahmebescheinigung 

 IHK-Zertifikat nach erfolgreicher 
Kompetenzfeststellung 

 

Teilqualifikation Konstruktionsmechaniker/in 
TQ 1 Metallbearbeitung: 

Herstellen von Bauteilen, Baugruppen 
 
INHALTE: 
 
 Betriebliche und technische Kommunikation 

 
 Planen und organisieren der Arbeit, bewerten der Arbeitsergebnisse 

 
 Unterscheiden, zuordnen und handhaben von Werk- und Hilfsstoffen 

 
 Herstellen von Bauteilen und Baugruppen 

 
 Anschlagen, sichern und transportieren 

 
 Kundenorientierung 

 
 Fügen von Bauteilen 

 

 

Betriebliche Lern-/Praxisphase → in regionalen Unternehmen  

 
 
Kompetenzfeststellung durch die IHK → schriftlich / praktisch 

 
ZIEL: Kompetenzfeststellung durch die IHK; Verbesserung der beruflichen 
Handlungsfähigkeit; Schritt für Schritt zum Berufsabschluss 

 
 

 
Diese Maßnahme ist förderfähig über einen Bildungs-

gutschein,  über das Qualifizierungschancengesetz, 

durch Rentenversicherungsträger; weitere 

Fördermöglichkeiten nach Rücksprache.  
 

 

 
 

   
 

 Kunden-Nr.: 2010-1012  
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