berufsbezogen - personlich - vielfaltig - gezielt

Arbeit der Landeshauptstadt Schwerin

Perspektiven fir langzeitarbeitslose
Menschen mit und ohne
e Migrationsbiografie in Ausbildung und

Unterstiitzungsangebote:

e Umgang mit diversen digitalen Formaten

e Beratung zu beruflichen Alternativen

e Téatigkeit bei einem Dienstleister/Unternehmen mit mindestens 15 h
wochentlich

e Strategieentwicklung fiir den beruflichen (Wieder-) Einstieg

o Auskiinfte Giber Regel- und Hilfsangebote des Arbeits- und Sozialrechts

¢ Informationen zu Beratungsstellen, Amtern und Behérden incl.
unterstiitzende Antragsstellung

e Kompetenz und Methodenerweiterung

e [|nitiierung von beruflichen Lernphasen

Von A wie Anfangen,
bis Z wie Zielorientiert

Zielsetzung:

e Vermittlung in eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung.
o Aufnahme einer betr. Ausbildung, Qualifizierung und/oder Weiterbildung

Mecklenburg-Vorpommern

Kofinanziert von der Ministerium fiir Wirtschaft, |

Européischen Union Infrastruktur, Tourismus LANDESHAUPTSTADT SCHWERIN
und Arbeit

g8 BilSE-Institut

Bildung und Forschung

BilSE-Institut fiir Bildung
und Forschung GmbH
KerstingstraRe 2

18273 Gustrow

Durchfiihrungsort:

Dreescher Markt 2
19061 Schwerin

Ansprechpartner*Innen:

Ulrike Zadow
Tel.: 0385 489 380 79
E-Mail: ulrike.zaedow@bilse.de

Sonja Maak
Tel.: 0385 489 380 78
E-Mail: sonja.maak@bilse.de

Projektbeginn:
laufender Einstieg maoglich/

Teilzeit

Die Teilnahme ist mit und ohne
Vorschaltmodul moglich:
033/1155/24
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